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SIAULIU RAJONO TURIZMO IR VERSLO INFORMACIJOS CENTRO
2024-2025 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS VEIKSMU PLANAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy rajono turizmo ir verslo informacijos centro (toliau — Centras) 2024-2025 mety
korupcijos prevencijos veiksmy planas (toliau — Planas) parengtas vadovaujantis Lietuvos korupcijos
prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety programa.
Nacionalinés darbotvarkés korupcijos prevencijos klausimais, kuri patvirtinta Lietuvos Respublikos
Seimo 2022 m. birzelio 28 d. nutarimu Nr. XIV-1178 ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais korupcijos
prevencijos veikla.

2. Plano paskirtis — nustatyti pagrindinius kovos su korupcija Centre tikslus ir uzdavinius
padésiancius jgyvendinti kryptingg Centro korupcijos prevencijos politika bei reglamentuoti korupcijos
prevencijos priemoniy taikyma.

3. Plano tikslas — pasalinti korupcijos atsiradimo galimybes ir siekti, kad netrukdyty teikti
kokybiskas paslaugas, uztikrinti paslaugy gavéjy teises ir laisves, siekti asmenis atgrasinti nuo korupcinio
pobiidzio nusikalstamy veiky darymo bei kity veiksmy, kurie didina korupcijos sklaidg Centre, atlikimo.

4. Plano strateginés Kryptys yra:

4.1. korupcijos prevencija;
4.2. antikorupcinis Svietimas;
4.3. informavimas.

5. Planas grindziamas bendradarbiavimo su visuomene, korupcijos prevencijos ir dirbanciyjy
atsakomybés neiSvengiamumo principais.

6. Korupcinio pobiidZio nusikalstamos veikos yra $ios: kySininkavimas, papirkimas, prekyba
poveikiu, piktnaudziavimas, kita nusikalstama veika, jei ji padaryta teikiant vieSasias paslaugas, siekiant
sau ar kitiems asmenims naudos, piktnaudziavimas tarnybine padétimi arba jgaliojimy virSijimas,
piktnaudZiavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty suklastojimas, suk¢iavimas, turto pasisavinimas ar
i$8vaistymas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelng ar turtg pateikimas, nusikalstamu badu jgyty pinigy
ar turto legalizavimas, ar kita nusikalstama veika, kai tokios veikos padarymu siekiama ar reikalaujama
kysio, papirkimo arba nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavimg ar papirkima.

7. Plane vartojamas sgvokas:

7.1. Korupcija — darbuotojos tiesioginis ar netiesioginis siekimas, reikalavimas arba priémimas
turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, paslaugos, pazado, privilegijos) sau ar kitam asmeniui uz
atlikima arba neatlikimg veiksmy pagal einamas pareigas, taip pat darbuotojo veiksmai arba neveikimas
siekiant, reikalaujant turtinés arba kitokios asmeninés naudos sau arba kitam asmeniui ar $ig nauda priimti,
taip pat tiesioginis ar netiesioginis sitilymas ar suteikimas darbuotojui turtinés ar kitokios asmeninés
naudos (dovanos, paslaugos, pazado, privilegijos) uz atlikimg ar neatlikimg veiksmy pagal darbuotojo
einamas pareigas, taip pat tarpininkavimas darant $ioje dalyje nurodytas veikas.

7.2. Korupcinio pobiudzio teisés paZeidimai - korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos ir kiti
tokio pobiidzio teisés pazeidimai, uz kuriuos numatyta administraciné, drausmés ar kitokia teisiné
atsakomybé.

7.3. Korupcijos prevencija — korupcijos priezaséiy, salygy atskleidimas ir Salinimas, sudarant bei
igyvendinant atitinkamy priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti nuo korupcinio
pobiidzio nusikalstamy veiky darymo.



7.4. Antikorupcinis Svietimas — tai veikla, kuria siekiama mazinti korupcijg, ugdyti individualig ir
kolektyvine atsakomybe, pilietiSkuma bei supazindinti su asmens teisémis ir pareigomis visuomeng.

8. Kitos Plane vartojamos savokos suprantamos taip, kaip apibréztos Lietuvos Respublikos
korupcijos prevencijos jstatyme ir kituose teises aktuose.

Il SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS SITUACIJOS ANALIZE ANTIKORUPCINIU
POZIURIU

9. Korupcija yra vienas i§ pavojingiausiy socialiniy reiSkiniy, keliantis grésme¢ Zmogaus teiséms,
demokratijai ir teisinei valstybei, iSkreipiantis socialinj teisinguma, konkurencija, verslo salygas,
mazinantis ekonomikos augima, keliantis pavojy valstybés valdymui, valstybés ir savivaldybés institucijy
bei jstaigy stabilumui, visuomenés moralei. Korupcijai jvertinti pasitelkiami sociologiniai ir ekspertiniai
vertinimo biidai ir tyrimai, taciau bet ir jie ne visada atskleidzia korupcijg visais jmanomais aspektais.

10. Centro veikla jvairiose srityse, darbo procediiros reglamentuojami teisés aktais, patvirtintais
direktoriaus jsakymais: Etikos kodeksas, Darbo vidaus tvarkos taisyklés, Viesyjy pirkimy organizavimo
ir vidaus kontrolés taisyklés, Finansy kontrolés taisyklés, Skundy nagrinéjimo Siauliy rajono turizmo ir
verslo informacijos centre tvarkos aprasas. Minéti teisé aktai, padeda darbuotojams priimti sprendimus
jvairiose situacijose, siekiant nesaliSkumo, veiklos sri¢iy skaidrumo.

11. Centro darbuotojams ir kitiems asmenims yra sudarytos galimybés informuoti apie korupcinio
pobiidzio nusikalstamas veikas. Centro tinklalapyje www.siauliurajonas.lt rubrikoje Korupcijos
prevencija, kurioje yra patalpinta informacija, jog apie Centro darbuotojy galimai korupcinio pobiidzio
nusikalstamas veikas ir /ar kity tapataus pobudzio, ta¢iau maziau pavojingy teisés pazeidimy faktus,
galima pranesti telefonu, elektroniniu pastu, raStu ar atvykstant j Centra.

12. Korupcinio pobtidzio nusikalstamy veiky ir tarnybiniy nusizengimy Centre nustatyta nebuvo.

13. Uz Plano jgyvendinima atsakingas Centro direktorius.

11 SKYRIUS
VEIKMU PLANO TIKSLAI, UZDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

14. Plano tikslai:

14.1. jgyvendinti veiksmingg antikorupciniy priemoniy sistema;

14.2. atskleisti ir Salinti priezastis bei prielaidas korupcijai atsirasti ir plisti;

14.3. sukurti ir jgyvendinti veiksmingg ilgalaikiy antikorupciniy priemoniy sistema;

14 4. plétoti antikorupcing kulttirg.

15. Plano uzdaviniai tikslui pasiekti:

15.1. uztikrinti efektyvy numatyty priemoniy jgyvendinima;

15.2. nustatyti veiklos sritis, kuriose yra korupcijos pasireiskimo tikimybe;

15.3. stiprinti bendradarbiavima su korupcijos prevencija vykdanc¢iomis institucijomis;

15.4. viesai skelbti informacijg apie korupcijos prevencijos veiksmus ir rezultatus;

15.5. uZtikrinti administravimo ir vieSyjy paslaugy teikimo skaidrumg, atviruma, teisiniy ir
antikorupciniy principy laikymasi, visokeriopai ginti visuotinai pripazjstamas paslaugy gavéjy teises ir
laisves, numatyti priemones susietas su socialiniy problemy sprendimu ir galimos korupcijos prevencija
Centro veikloje.

16. Priemonés, kurios sumazins korupcijos apraisky prielaidas Centre, jy vykdymo terminai,
vertinimo Kriterijai pateikti Plano 1 priede, kuris yra neatsiejama Plano dalis.


http://www.siauliurajonas.lt/

IV SKYRIUS
GALIMOS KORUPCIJOS PASIREISKIMO CENTRE PASEKMES

17. Nevykdant veiksmingos ir kryptingos korupcijos prevencijos, galimos korupcijos Centre
pasekmes:

17.1. teikiamy paslaugy kokybés ir prieinamumo pablogéjimas;

17.2. nepasitikéjimas Centro veikla ir teikiamomis paslaugomis;

17.3. Centro ekonominio potencialo sumazéjimas;

17.4. socialiné jtampa, Kuri mazina visuomenés pasitikéjimg Centro administravimo kokybe.

V SKYRIUS
KOVOS SU KORUPCIJA CENTRE PRIEMONES

18. Atsizvelgiant j galimos korupcijos pasekmes ir aiskiai suvokiant korupcijos pasireik§imo
prielaidas, galima numatyti veiksmingas prevencijos plano poveikio priemones:

18.1. veiklos sri¢iy, kuriose yra didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé, nustatymas, analizé ir
vertinimas;

18.2. korupcijos prevencijos veiksmy plano ir jos jgyvendinimo priemoniy plano sudarymas,
vykdymo koordinavimas ir kontrole;

18.3. visuomenés informavimas;

18.4. gebéti valdyti galimas rizikas korupcijos pasireiskime ir veiksmingai jgyvendinti;

18.5. uztikrinti teikiamy paslaugy kokybe;

18.6. uztikrinti paslaugy teikimo ir ekonominio efektyvumo kontrolg;

18.7. savalaikis asmeny, jtariamy korupciniais teisés pazeidimais, nustatymas;

18.8. visokeriopai skatinti nepakantuma korupcijos apraiSkoms, bendradarbiauti su ziniasklaida ir
visuomene, teikti informacijg apie teikiamas paslaugas;

19.2. tirti skundus ir praSymus dél galimy korupcijos atvejy bei vertinti pasitilymus dé¢l korupcijos
prevencijos.

19. ugdyti antikorupcing Centro darbuotojy kulttira.

20. reguliariai vertinti korupcijos veiksmy plano priemoniy veiksminguma.

21. tikslinti, papildyti ir koreguoti privalomg informacija apie teikiamas paslaugas ir jy tvarka.

VI SKYRIUS
VEIKSMU PLANO TVIRTINIMAS, FINANSAVIMAS, IGYVENDINIMAS,
VERTINIMAS, KEITIMAS, PAPILDYMAS IR ATNAUJINIMAS

22. Planas tvirtinamas Centro direktoriaus jsakymu.

23. Planas jgyvendinamas Centro léSomis.

24. Uz konkrecios veiksmy plano priemonés jgyvendinimg pagal kompetencija atsako priemoniy
plane nurodyti vykdytojai.

25. Plano jgyvendinima koordinuoja ir kontrolg vykdo Centro direktorius.

26. Centro darbuotojai pasitilymus dél Plano nuostaty, tikslo ir uzdaviniy bei jy jgyvendinimo,
Plano 1 priede numatyty priemoniy plano atnaujinimo gali teikti per visg Plano jgyvendinimo laikotarpj.

27. Plane nustatyty tiksly pasiekimas vertinamas pagal Plano 1 priede nustatytus laukiamo rezultato
vertinimo Kriterijus.

28. Centro direktorius parengia Plano priemoniy vykdymo ataskaita uz praéjusius metus iki II1
ketv. pabaigos.



29. Planas perzitrimas ir kei¢iamas pasikeitus faktinéms aplinkybéms ar susijusiems teisés aktams.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

30. Su Planu ir priemonémis darbuotojai supazindinami pasiraSytinai, Planas ir priemonés
skelbiamas Centro internetinéje svetainéje.




Korupcijos prevencijos programos
jgyvendinimo priemoniy plano

1 priedas

VEIKSMU PLANO IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

SIAULIU RAJONO TURIZMO IR VERSLO INFORMACIJOS CENTRO KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2024-2025 METU

Eil.
Nr.

Priemonés/veiklos pavadinimas

Vykdytojai

Ivykdymo laikas

Laukiami rezultatai

Priemoniy vertinimo
kriterijai

Tikslas - nustatyti korupcijos pasirei§kimo priezastis Siauliy rajono turizmo ir verslo informacijos Centre ir jas $alinti, numatyti

korupcijos valdymo priemones.
Uzdaviniai:

1. Nustatyti veiklos sritis, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybeé.
2. Nustatyti korupcijos rizikos veiksniy maZinima ir $alinima.
3. Uztikrinti antikorupciniy priemoniy jgyvendinimo kontrole.

Rengti korupcijos prevencijos
veiksmy plang, jgyvendinimo
priemones ir jo pakeitimus

Centro direktorius

2024 m. | ketv.

Keiciantis teisés akty
reikalavimams

Korupcijos
prevencijos priemonés
bus vykdomos pagal
Centro parengta ir
patvirtintg korupcijos

Atlikta LR korupcijos
prevencijos

jstatymo jgyvendinimo
funkcija.

veiksmy plang.
Atlikti dél pateikty rekomendacijy | Centro direktorius 2024-2025 m. Sumazéjusi Motyvuotos i§vados apie
jgyvendinimo kontrolg, nustatyti korupcijos korupcijos pasireiSkimo

. e o IV ketv. o i | e . .

korupcijos pasireiSkimo tikimybe pasireiSkimo tikimybé | tikimybe analizés parengimas.
Centre. labiausiai rizikingose

srityse.
Viesai paskelbti korupcijos Administracija 2024-2025 m. Centro interneto Skelbiama informacija nuolat




prevencijos veiksmy plang bei jos
jgyvendinimo priemones.

| ketv.

svetainéje skelbiama
informacija, skirta
Sviesti gyventojus apie
vykdomas korupcijos
prevencines priemones,
didinti pasitikéjimag
Centro darbu.
Uztikrintas teikiamy

naujinama.

paslaugy centre

igyvendinamy

korupcijos priemoniy

vieSumas.
I$samiai ir objektyviai Centro direktorius Pagal faktg Objektyvus pranesimy | ISanalizuoty praneSimy dél
iSanalizuoti visuomenés ir pagrijsty jtarimy dél korupcinio pobiidzio
pranes$imus ar jtarimus dél korupcinio pobtidzio nusikalstamos darbuotojy
galimai nusikalstamos darbuotojy nusikalstamos veikos skaicius
veikos darbuotojy veikos

iStyrimas, prielaidy

atsirasti ir plisti

korupcijai pasalinimas
Esant pagrijstiems jtarimams d¢l Centro direktorius Pagal fakta UZkirstas kelias Pranesimy apie korupcinio

darbuotojy galimai jvykdyty
korupcinio pobudzio
nusikalstamy veiky, uztikrinti,
kad buty jgyvendinamas
pazeidéjy teisinés atsakomybes
principas

korupcinio pobudzio
nusikalstamoms
veikoms atsirasti

pobudzio nusikalstamas
veikas skaicius




Tikslas — plétoti antikorupcinj Svietima Centre. UZdaviniai:
1. Viesai skelbti informacija apie antikorupcinius veiksmus ir jy poveikij.
2. Skatinti darbuotojy antikorupcinj Svietima.

Skelbti informacija apie

Administracija

Esant laisvoms

Centre priimamy

Organizuoty ir paskelbty

Centre rengiamus pareigybéms darbuotojy konkursy/apklausy santykis
konkursus/apklausas konkursy/apklausy

laisvoms pareigoms uzimti skaidrumas

Dalyvauti seminaruose Administracija Ne reciau kaip karta | Ugdomas darbuotojy | Vykdyty susirinkimy skaicius ir
antikorupcijos temomis. metuose nepakantumas juose dalyvavusiy darbuotojy
Organizuoti pasitarimus korupcijos skaiius

diskusija korupcijos apraiSkoms

prevencijos temomis.

Skatinti darbuotojus teikti Administracija Nuolat Didesnis darbuotojy | Gauty pasitilymy/nuomoniy

pasitlymus Centro
administracijai d¢l Centro
veiklos, korupcijos
prevencijos veiksmy plano
ir jos jgyvendinimo
priemoniy tobulinimo

aktyvumas ir
jsitraukimas j
vykdoma korupcijos
prevencijos veikla,
gaunami pasitlymai,
atsiliepimai ir
nuomones

del

korupcijos
prevencijos
priemoniy vykdymo

skaicius

Tikslas —uztikrinti vieSyjy pirkimy skaidrumg ir efektyvuma

UZdavinys:

1. Atlikti viesuju pirkimy prevencine kontrole

Vertinti vieSyjy pirkimy
organizavima bei teisétuma

VieSyjy pirkimy
organizatorius

2024-2025 m

Keiciantis teisés akty
reikalavimams

Efektyvesnis viesyjy
pirkimy atlikimas

Pasikeitus Viesyjy pirkimo
istatymo nuostatoms, savalaike
perziiira ir savalaikis
patikslinimas Centro viesyjy
pirkimy taisykliy




Centro interneto puslapyje
skelbti Centro metinj vieSyjy
pirkimy plang ir jo
papildymus

Viesyjy pirkimy
organizatorius

2024-2026 m.

| ketv.,
pagal poreikj

Skaidresnis viesyjy
pirkimy
organizavimas

VieSumas, sustipréjes
pasitikéjimas Centru

Tikslas — korupcijos prevencijos jgyvendinimo priemoniy plano aktualumas

UZdavinys:

1. Uztikrinti korupcijos prevencijos jgyvendinimo priemoniy aktualumg

Keisti ir pildyti Centro
korupcijos prevencijos
igyvendinimo priemoniy
plang

Centro direktorius

Pagal poreikj

Centro

korupcijos
prevencijos
igyvendinimo
priemoniy planas yra
aktualus ir
igyvendinamas

Visi gauti pasitilymai dél
priemoniy plano keitimo ar
papildymo isnagrinéti ir dél jy
priimti sprendimai




